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[2ème RELANCE] 
Cabinet ECR, Cabinet de conseil en Gestion recrute pour le compte de son client  

 

DIRECTEUR DES 
INVESTISSEMENTS (F/H) 

FONDS SOUVERAIN MALAGASY S.A 

(Réf. DI/FSM/2024) – Poste basé à Antananarivo 
 

 

CONTEXTE 
Le Fonds Souverain Malagasy (FSM) a été créé par la LOI n° 2021 – 024 du 29 septembre 2021. Il 
a pour objet  de contribuer au financement et à la réalisation de projets de développement 
prioritaires, investir dans des projets de développement stratégiques, prioritaires, rentables et 
créateurs d’emploi, constituer des réserves financières pour les générations futures, valoriser les 
ressources naturelles et fructifier les participations et actifs acquis. 
 

Le fonds est une Société Anonyme à Participation Publique, dont la gestion suit le régime des lois 
commerciales. Le FSM pourra recevoir des ressources de l’Etat et de Collectivités Territoriales 
Décentralisées (CTD), des produits de valorisation d’actifs incorporels, des produits de placement 
financiers, des excédents de ressources d’organismes publics sous la forme d’augmentation de 
capital, d’emprunts ainsi que toutes autres ressources appropriées nationales et internationales. 
 

Le Conseil d’Administration (CA) définit la politique de gestion et d’investissement, surveiller et 
administrer le Fonds. Sous l’autorité du CA, une direction exécutive et son personnel, assurera la 
mise en œuvre de la stratégie adoptée par le CA. 
 

VOTRE MISSION 
Sous la supervision du Directeur Général, le Directeur des Investissements assure l’analyse et le 
montage de projets d’investissement, la relation avec les investisseurs et les parties prenantes 
de projets, la gestion active d’un portefeuille de participations dans des Joint-Ventures, de prêts 
et de placements financiers, la négociation de financement de projets d’investissements et la 
mobilisation de ressources. Il apporte à l’équipe exécutive son expertise financière ainsi que sa 
connaissance des filières.  

 

VOS PRINCIPALES ATTRIBUTIONS 
Organisation des activités de son périmètre et management d’équipe 

 Définir les objectifs et mettre en place les ressources et outils de gestion nécessaires 

 Elaborer et améliorer continuellement les procédures dédiées à son périmètre 

 Mettre en place le reporting (indicateurs de suivi) et le contrôle interne (prévention des 
risques) 

 Encadrer hiérarchiquement son équipe et organiser les activités 

 Animer fonctionnellement les équipes qu’il conseille 
 
Investissement : 

 Entretenir les relations avec les investisseurs et les parties prenantes de projets 

 Mener les due diligences, les négociations, la structuration et le montage des projets 
d’investissements:   
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o Evaluation des projets (analyse quantitative et qualitative des projets –stratégies, 
modèles économiques, etc...) 

o Accompagnement des porteurs de projets pour définir la structuration financière 
la plus adaptée 

o Préparation des dossiers pour les comités d’investissement  
o Négociation et réalisation de l’investissement 

 Assurer un financement actif des projets 
 
Gestion et suivi des participations : 

 Assurer un suivi précis des participations impliquant la réparation/participation aux 
instances de gouvernance :  

o Suivi qualitatif et financier des participations et prêts 
o Participation aux instances de gouvernance 
o Anticipation des difficultés et proposition des actions correctrices 
o Reporting 

Ressources 

 Mener les due diligence et évaluer les ressources transférées 

 Mener les consultations et les négociations avec les institutions financières et les 
investisseurs 

 

PROFIL RECHERCHE  
 Bac+5 (ou Master II) en finance, Gestion, Economie, Commerce ou équivalent - Formation 

supérieure type grande école de commerce ou d’ingénieur et/ou MBA  

 Minimum 5 années d'expériences professionnelles dans un poste de direction dans le 
domaine des investissements ou de gestion de portefeuille  

 Minimum 7 années d'expériences professionnelles dans la gestion de participations et de 
monitoring de projets d’investissements ou minimum 10 ans d’expérience dans le 
montage d’opérations et/ou de financement de projets d’investissement  

 Expérience de négociations avec des partenaires d’envergure internationale 

 Expériences en due diligence, étude de marché, benchmarking 

 Solides capacités d’analyse et de synthèse 
 

ATOUTS et QUALITES EXIGES 
 Fortes capacités managériale et sens du leadership 

 Expériences internationales 

 Excellent communicateur avec fort capacité relationnelle 

 Sens de l’éthique et de l’intégrité professionnelle élevée 

 Maîtrise du malagasy, du français et de l’anglais. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 Tout dossier non complet sera rejeté  

 Seules les candidatures sélectionnées seront conviées aux tests et entretiens  

CANDIDATURE A TRANSMETTRE 
Merci de nous faire parvenir votre candidature composée de : 
 

+ Votre CV détaillé avec photo récente + contact rapide  
+ Votre de motivation indiquant vos prétentions salariales 
+ Vos copies de diplôme et autres documents que vous jugerez nécessaires  
+ 03 références professionnelles avec contact rapide 
 

A envoyer à recruteo@cabinetecr.com copie  fsm.recrutement@gmx.com 
avant le Mercredi 03 Janvier 2024 
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