
Le Cabinet ECR recrute pour le compte d’un client 
dans le secteur Agroalimentaire 

 

01 DIRECTEUR SYSTEME D’INFORMATION (F/H) 
(Réf. DSI001/REC/2026 – Poste basé à Antananarivo) 

 

1. MISSION DU POSTE 
 
Sous la supervision du Directeur Général, le Directeur du Système d’Informations aura à diriger la 
maintenance des différents serveurs et logiciels utilisés au sein de l’entreprise, l’administration système et 
réseaux ainsi que la gestion du parc informatique (incluant traçabilité production et la gestion des IoT 
usine). 
 

2. ATTRIBUTIONS PRINCIPALES 
 
1. Mise en oeuvre de la politique informatique 

 Définir et déployer la stratégie IT en lien avec la Direction Générale, alignée sur les objectifs 
agroalimentaires (traçabilité, optimisation flux production) ; 

 Mettre en place des procédures pour optimiser les flux (ERP/WMS) ; 

 Maîtriser les risques (Cybersécurité données sensibles produits) et assurer conformité 
HACCP/ISO ; 

 Piloter les projets d’acquisition de matériels (IoT capteurs), logiciels (ERP Sage agro) et 
prestations (digitalisation supply chain) ; 
 

2. Gestion des opérations 

 Recueillir et analyser les besoins des utilisateurs (production, qualité, logistique) afin de définir 
et déployer des solutions techniques adaptées, telles que des systèmes SCADA et des jumeaux 
numériques ; 

 Garantir la disponibilité, la cohérence et la sécurité des systèmes, réseaux et logiciels métiers en 
particulier ceux dédiés à la traçabilité (blockchain, RFID) ; 

 Assurer la maintenance et installation réseaux industriels, le développement des logiciels 
métiers (gestion stocks périssables), ainsi que la veille stratégique sur agro 4.0 ; 
 

3. Management d’équipe 

 Encadrer, animer et faire monter en compétences l’équipe informatique (devops, data analysts 
agro) ; 

 Organiser le travail et suivre les performances individuelles et collectives ; 
 

4. Reporting 

 Produire des tableaux de bord (KPI production IT, taux traçabilité) et en faire un plan de 
redressement ; 

 Contribuer à la clôture annuelle et à la reprise des données (stocks, ventes agro) ; 
 

5. Autres missions 

 Garantir la sécurité informatique (protection données sanitaires, RGPD agro) ; 

 Participer aux comités de direction et représenter la Direction Générale selon la délégation 
reçue ; 

 

3. PROFIL ET QUALITES REQUIS 
 

 Titulaire d’un BAC+5 en informatique (réseaux, et développement) ; 
 Minimum 5 ans d’expériences en pilotage d’une DSI ; 
 Expérience dans l’industrie agroalimentaire serait un atout ; 
 Maîtrise des langages informatiques, technologies web, ERP agro (Sage X3/SAP) et gestion de 

projet ; 



 Réactivité, sens de l’anticipation et capacité d’adaptation aux contraintes industrielles (périssables, 
normes sanitaires) ; 

 Une excellente maitrise du malagasy et du français, et un bon niveau d’anglais (*Certificat ou 
attestation à fournir) ; 

 Bonne capacité rédactionnelle et de synthèse ; 
 Bonnes capacités managériales, fort esprit de leadership, orientation stratégique et conduite du 

changement ; 
 Forte capacité d'organisation, Flexible et capacités fortes dans la gestion de stress ; 
 Excellent communicateur et fortes capacités relationnelles et interpersonnelles ; 
 Capacité d'Influence et de Négociation. 

 

   
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 Tout dossier non complet sera rejeté  

 Seules les candidatures sélectionnées seront conviées aux tests et entretiens  

DOSSIERS À FOURNIR 
 

+ Un CV détaillé + contact rapide (tél+mail) ; 
+ Une lettre de motivation indiquant vos prétentions salariales ; 
+ La copie du diplôme le plus élevé exigé ; 
+ 03 références professionnelles avec contact rapide (tél+mail) 
 

Au plus tard le Vendredi 20 Mars 2026 

à l’adresse recruteo@cabinetecr.com 

 

mailto:recruteo@cabinetecr.com

